Gor om — Gor ratt!

En observation ett resonemang och en reflektion langs vagen mot framgang.
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Vad ar fel?
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Ta Ansvar! GoOr ratt!

 BoOrja med slutet, forstaelse!
Effektmalet ger resultatmalet.

* Visa Ledarskap.
Bade inom och
utanfor projektet.

e Koordinerad insats!

* Mod. Projekt och Organisation =
Vaga vara jobbig, samma mal.
ifragasatt.

 Anpassa for situationen!
Ratt verktyg = ratt resultat.

» Uthallighet.
Formedla, folj upp.
Formedla, folj upp.

* Fortydliga, Forklara, Forenkla!
Ge forutsattningar.

a) mindset




Vad hander nar man gor ratt?
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Magiker eller Projektledare?
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Borja med slutet!

Koordinerad
insats!

e Ledarskap

Anpassa for *  Mod

situationen!
e Uthallighet
Fortydliga,
Forklara,
Forenkla!
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