
© 2016 Planview, Inc.     |      1 |      Confidential © 2016 Planview, Inc.     |      1 |      Confidential 

Projektledarens guide till att få saker gjorda

Jörgen Fransson | Account Executive  
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Välkomna!
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Collaborative

Work Management 

that Empowers 

Teams

Enterprise-wide Portfolio and 

Resource Management

Produkter som optimerar arbete och resurser

Enterprise 

Capability

and Technology 

Management

PPM and resource management for 

maturing Organizations
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• 20+ år av fokus på lösningar 

som optimerar arbete och 

resurser. 

• Assisterar mer än 4 000 

kunder och 1,3 miljoner 

användare över hela världen.  

• Erkända som ledare av de 

främsta analysfirmorna 

(Gartner och Forrester) 
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Hur ser projektvärlden ut 2017?
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Vi arbetar i moderna team 

38%
Smarbetar med andra

avdelningar och

funktioner

70%
Samarbetar med externa 

team-medlemmar

28% 
Samarbetar med 

personer i andra länder
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I en värld av kaos

• 58% av de tillfrågade sa att deras arbetsgivare kräver mer av 
dem nu än för ett år sedan.  

• Hälften (48%) säger att deras privatliv påverkas negativt av 
stressen på jobbet.

• 75% av affärsledare och IT-chefer antog att deras 
mjukvaruprojekt skulle misslyckas (Källa: Geneca) stat

http://ctt.ec/Yar3d
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Med något väldigt viktigt

• Mellan 35 och 40% av Sveriges BNP utgörs av projektarbete. 

• 97% av bolagen anser att projektarbete är en kritisk faktor för 

företagets framgång. (Källa: PWC)at

http://ctt.ec/d79cc
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Så. Projekvärlden 2017 är:

-Komplex, viktig och stressande?
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1 Planering och strategi

2 Verktyg och teknologi

3 Att leda ditt team

4 Mätvärden och rapportering

Agenda
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Planering och strategi

1
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Preparera rätt

1

2

3

Försäkra dig om att det är rätt projekt

Börja från slutet

Utmana dina intressenter

1

2

3
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Planera – men var flexibel

Planer ändras så 

var agil och 

öppen för 

förändring

Gör inte för 

detaljerade planer 

långt fram i tiden

Misslyckas snabbt Hjälp ditt team 

att planera sin tid

1 2

3 4
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Verktyg och teknologi

2
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Anpassa tekniken efter projektet – inte tvärtom 
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Skapa ett virtuellt kontor 

1 Hitta en centraliserad 

plattform

2 Sluta med email

3 Alla verktyg bör göra livet 

lättare för ditt team 

4 Låt medarbetarna ta de 

uppgifter de gör bäst

© 2016 Planview, Inc.     | 17 |      Confidential 



© 2016 Planview, Inc.     |      18 |      Confidential 

Ganttplan

Kanbantavlor

Verktygslådan

Dashboards

Kommunikation
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Att leda ditt team

3
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Kommunicera – alltid

Använd en central plattform för att 

underlätta kommunikationen.

1

2

Ha regelbundna korta statusmöten. 3

Skapa en kultur i teamet som 

uppmuntrar insyn.
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Prioritera hårt

Låt teamet planera 

detaljerna

Undersök alla arbetsuppgifter 

noggrant och prioritera

Använd Stephen Coveys 

Four Quadrants

Sortera arbetsuppgifter i 

“måste göras” “borde göras” 

“kan göras”
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Hantera arbetsbelastningen

1 Visualisera allas beläggning på ett ställe

2 Begränsa pågående arbete (WIP) 

3 Ge människor ett sätt att larma om de har 

för mycket att göra
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Mätetal och rapportering

4
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1 Teamen skapar oerhörda mängder 

användbar data

2 Rätt verktyg kan mäta datan

3 Men du ska fundera på vad du ska göra 

med den när du väl har den 

Mät och håll koll på varför du mäter
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1. Vi har flyttat gränserna bortom traditionella   

mätvärden

2. Mät ledtid för att se hur snabbt ni kan 

leverera värde 

3 Bevaka flöden. Inte människor.  

Mät hur snabbt ni jobbar
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Delad realtidsdata ger alla samma bild

Det finns inget som kan ersätta realtidsdata

Pappersrapporter är en anakronism 

Analys av realtidsdata är bästa sättet att tillföra värde
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Rapportering görs bäst i ett format som är 

enkelt att dela med intressenterna 

Ge insyn till dina intressenter 

Mät kundnöjdheten

Ge intressenterna insyn
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Starta med samma bild av 

leveransen – men var inte rädd 

att ändra kurs!

Sammanfattning

Skaffa en central 

plattform där du kan 

visualisera planen  

Kommunicera med ditt team, hjälp 

dem prioritera och hitta ett sätt att 

mäta deras arbetsbelastning

Förstå vad du vill mäta och 

varför. 

1 2

3 4
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Välj rätt verktyg för er. Inget verktyg kommer 

göra jobbet åt er men rätt verktyg gör livet 

mycket enklare. Välj ett verktyg som är 

enkelt att implementera och som kan växa 

med ert behov.

Sammanfattning

5
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Frågor?

contact.sales@planview.com
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Tack för din tid!
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